KAPITAL LUDZKI Unie Europejska w ramach FUNDUSZ SPOLECZNY [

Projetk wspotfinansowany przez EUROPESSK] [
IR A Europejskiego Funduszu Spotecznego

Gminy Osrodek Pomocy Spotecznej w Lipnie z siedzibg przy ul. Mickiewicza 29 informuje, ze z dniem
01.08.2008 r. rozpoczyna realizacje projekt systemowy p.t.:

.Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu na terenie Gminy Lipno”

Projekt wspéifinansowanym jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. 2007 — 2013, Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i
upowszechnienie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez csrodki
pomocy spoteczne;.

Nasze wsparcie oferowane w projekcie ma charakter kompleksowy, gdy zapewniamy uczestnikom:
diagnoze potencjatu zawodowego, szkolenie uwzgledniajgce potrzeby lokalnego rynku pracy, monitoring w okresie
zajeC. Projekt jest skierowany dla dtugotrwale bezrobotnych, zgodnie z ich predyspozycjami i potrzebami lokalnego
rynku pracy. Zapewniamy udziat w intensywnym szkoleniu dzieki, ktéremu uczestnicy zostang wyposazeni w wiedze
i umiejetnosci dot. intensywnego i efektywnego poszukiwania pracy, zostang wytyczone cele zawodowe, rozwing
umiejetnosdci spoteczne. Aby ww. dziatania przyniosty pozgdany efekt - przewidujemy konsultacje psychologa i
doradcy zaw. na czas trwania kontraktu. Bezrobotni najwiecej ucza sie uczestniczac w warsztatach, podczas ktorych
systematyczne ¢éwiczg i otrzymujg indywidualne wsparcie. Personel merytoryczny bedzie miat duzy wptyw na zmiane
postaw, aktywnos¢ i zwiekszenie motywacji do samodzielnych dziatan, majacych na celu poprawienie sytuacji
zyciowej i zawodowej uczestnikéw. Caly projekt bedzie miat charakter kompleksowego wsparcia, w wyniku ktérego
nastgpi wyposazenie bezrobotnych w umiejetnos¢ sprawnego, elastycznego poruszania sie po rynku pracy i
wytworzenie w ich swiadomosci koniecznosci statego inwestowania w wiedze i w podnoszenie kwalifikacji
zawodowych.

Celem gtéwnym projektu jest przeciwdziatanie zjawisku ubdstwa prowadzacego do wykluczenia spotecznego
oraz marginalizacji. Cel bedzie realizowany poprzez realizacje dziatan powodujacych zwiekszenie aktywnosci
zawodowej os6b diugotrwale bezrobotnych, bedacych klientami pomocy spoteczne;.

Cele szczegoGtowe:

-zwiekszenie umiejetnosci spotecznych uczestnikéw projektu

-zwiekszenie motywacji do dziatania i wiary w wtasne mozliwosci

-uzyskanie nowych kwalifikacji zawodowych

-wzrost skutecznosci GOPS poprzez utworzenie nowego stanowiska dla pracownika socjalnego

W ramach realizowanego projektu GOPS Lipno przewiduje:

- podpisanie i dodatkowa realizacja 20 kontraktow socjalnych, ktére poprowadzi 5 etatowych
pracownikéw socjalnych,
spotkanie z psychologiem (30h, 3 dni) oraz z doradcg zawodowym (16h, 4 dni) na etapie rekrutaciji
badajgce umiejetnosci oraz predyspozycje do wykonywania zawodu opiekunki,
szkolenia dla dwoch grup dziesiecioosobowych, prowadzone przez psychologa z zakresu treningu
kompetencji oraz umiejetnosci psychospotecznych (62h, 8 dni),
szkolenia dla dwoch grup dziesiecioosobowych prowadzone przez doradce zawodowego: warsztaty
aktywnego poszukiwania pracy (62h, 8 dni),
kurs opiekunki srodowiskowe] dla dwoch grup dziesiecioosobowych (260h: teoria 160h, praktyka
100h, tacznie 34 dni),
konsultacje z doradcg zawodowym dla dwoch grup dziesiecioosobowych (32h, 4 dni),
konsultacje z psychologiem dla dwdch grup dziesiecioosobowych (20h, 2 dni) Zad.3 Zasitki i pomoc
w naturze.
zasitki okresowe i celowe dla 20 os6b. W ramach tego dzialania przewidziano zakup biletéw na
dojazdy na szkolenia, oraz zasitkbw w naturze z przeznaczeniem na zakup opatu, ktére bedg
wyptacone w formie zasitkbw okresowych i celowych.

Rekrutacja do projektu bedzie opiera¢ sie na posiadanej dokumentacji. Proces rekrutacji uszczegotawia
regulamin dostepny w biurze projektu. Proces rekrutacji uwzglednia zasade réwnych szans, w tym réwnosci pici
gwarantujgc jednakowy dostep.

Wszelkie informacje na temat realizowanego projektu otrzymacie Panstwo w Biurze Projektu znajdujgcemu
sie na ul. Mickiewicza 29, 87-600 Lipno tel. 054 288 62 12; 054 288 62 04



